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RESUMEN

Las Estrategias Metodolégicas de Aprendizaje deben permitir la
participaciéon del gerente de aula, del grupo de estudiantes y del
estudiante como individuo, para viabilizar la comprensién de los
objetivos y contenidos programaticos. De alli surgi6 el propdsito
fundamental de esta investigacién, el cual tuvo como objetivo
principal proponer Estrategias MetodoldgicasparalaAdministraciéon
dela Asignatura Imagenologia adaptadas alos objetivos y contenidos
programaticos, de la Facultad de Odontologia de la Universidad de
Carabobo. Entrelas teorias que sustentaron el estudio se encuentran:
Teoria del aprendizaje de Ausbel, Teoria de la Competencia de Mc
clelland, Teoria de la Capacidad para el trabajo de Jaques, Teoria
de la Motivacién de Herzberg y Teoria del Liderazgo de House. De
acuerdo a la problematica planteada y en funcién de los objetivos,
se utilizo el tipo de investigacién ajustada a un Proyecto Factible,
apoyado en un disefio de Campo y Documental, empleando para el
diagndstico de las necesidades el modelo de enfoque sistematico de
Roger Kaufman, en sus tres primeras etapas. La poblacién estuvo
conformada por 230 estudiantes cursantes del segundo afio de la
carrera Odontologia y 21 docentes del Departamento de Ciencias
Basicas Odontoldgicas. Asi mismo, la muestra de tipo intencional
la conformaron 70 estudiantes y 8 profesores de la Asignatura
Imagenologia. Como instrumento se aplicé un cuestionario en
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base a los indicadores implicados, el cual se insertaron preguntas
cerradas con una escala policotémica para los estudiantes y
profesores; validado por Juicio de Expertos, validez de constructo y
de contenido, y para obtener la confiabilidad se utiliz6 el coeficiente
de Alfa de Cronbach. Los resultados se organizaron y se tabularon en
cuadros representativos de porcentajes. Las conclusiones describen
la carencia de Estrategias Metodoldgicas utilizadas en los objetivos
y contenidos programaticos. Por ello se propone disefiar Estrategias
Metodolégicas que permitan mejorar el desemperio docente.

Linea de Investigacion: Procesos Gerenciales.

Palabras Claves: Estrategias Metodoldgicas, Imagenologia,
Desemperio docente.

ABSTRACT

The Methodological Strategies of Learning must allow the
participation of the professor, the group of students and the
student as individual to guide the understanding of the objectives
and programmatic contents. Based on the previous statement,
arose the present research which had as primary target to propose
Methodological Strategies for Teaching Imaging Classes. Those
strategiesareadapted to the objectivesand programmatic contents
of the Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo.
The following theories support this study: Theory of the learning
of Ausbel, Theory of the Competition of McClelland, Theory of
the Capacity for the Work of Jaques, Theory of the Motivation
of Herzberg and Theory of the Leadership of House. According
to the already stated problem and based on the objectives, the
type of research used was Feasible Project, supported in a design
of Documentary Field using for the diagnosis the model of
systematic approach of Roger Kaufman, in its three first stages.
The population was formed by 230 students of the second year
of the Dentist Undergraduate Studies and 21 Professors of the
Departmento de Ciencias Basicas Odontoldgicas. Also the sample
was conformed by 70 students and the professors of the Imaging
Subject. The instruments were applied based on a questionnaire
elaborated on the basis of the implied indicators with closed
multiple questions scale for the students and for the professors;
validated by judgment of experts, validity of constructo and
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content. To obtain the trustworthiness of it, the coefficient of
Alpha of Cronbach was used. The results were organized and
presented by pictures of percentage. The conclusions describe the
deficiency of Methodological Strategies used in the objectives and
programmatic contents. For that reason it is recommended to set
out to design Methodological Strategies that allow to improve the
teachers’ performance.

Line of Investigation: Management Processes.

Key words: Methodological Strategies, Imaging, Teachers’
Performance

EL PROBLEMA

Las necesidades en el campo educativo Venezolano son muchas
y de diversa indole, la praictica educativa asi lo demuestra; la
profesionalidad de la docencia hace referencia no sélo al tipo de
actividad econémica que realiza, al tipo de servicio publico que
presta, a la relevancia de este servicio en relacién al desarrollo de
la sociedad y del género humano, sino también a la necesidad de
obtener personal capacitado y a la calidad humana con la que se
espera que lo haga.

Desde este punto de vista es indispensable precisar cudl es la
gestién educativa especifica del docente y en ese contexto cudles
son los conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes que
corresponden de acuerdo a su desempefio. Su misién es contribuir
al crecimiento de sus alumnos y alumnas, desde los espacios
estructurales para la enseflanza sistemadtica, al desarrollo integral
de las personas, incorporando sus dimensiones biolégicas, afectivas,
cognitivas, sociales y morales para mediar y asistir en el proceso por
el cual los estudiantes desarrollen sus conocimientos, capacidades
y destrezas, actitudes y valores, en el marco de un comportamiento
que valora a otros y respeta los derechos individuales y sociales.

Asi pues, las Estrategias Metodoldgicas son secuencias integrales
de procedimientos que se eligen en un determinado propésito, es
decir, son el punto de fusién entre los objetivos y los contenidos a
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desarrollar en cualquier asignatura, donde se especifica el cémo
ensefiar, qué se ensefia y para qué; lo cual amerita de una verificacién
a través de la evaluacion.

Espor ello, que se hace imprescindible tener presente que el fracaso o
el éxito en todo sistema educativo va a depender fundamentalmente
de la calidad del desempefio docente y el compromiso que tenga
con los procesos de transformacién social, gracias al conocimiento
no solo del temario a desarrollar en cualquier asignatura, sino su
relacién con la tecnologia actual y la capacidad y destreza con que los
transmita. En consecuencia, las Estrategias Metodoldgicas utilizadas
por los docentes en su desemperio, en la Asignatura Imagenologia,
de la Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo; pone
de manifiesto la discrepancia entre los contenidos especificos en
cada objetivo a desarrollar y las necesidades actuales, lo cual no
beneficia el perfil del futuro egresado, ya que en el programa de la

asignatura estan muy generalizados y su ultima versién se utiliza
desde el periodo lectivo 1999-2000.

En tal sentido, en el momento en que el docente imparte la clase
magistral de determinado tema, no sabe como desglosarlo en relacién
al contenido especifico, por no estar bien delimitado, al igual que no
existe un orden congruente y secuencial de acuerdo a los avances
tecnoldgicos que se han suscitado, todo esto determina que no
exista un patrén acorde a seguir, conduciendo a la no existencia de
criterios unificados por cada uno de los docentes que la conforman,
cayendo en el desequilibrio de la informacién suministrada hacia la
comunidad estudiantil cursante de dicha asignatura.

Asi mismo, la evidencia de esto refleja que en el programa actual,
no se contemplan los requisitos exigidos en la practica, el tipo de
evaluacioén, y la ponderacién que se debe asignar a cada uno de los
objetivos; siendo una asignatura en la cual se deberia evaluar la
capacidad del estudiante de prestar atencién alos pacientes quellegan
al servicio, desglosado en el tipo de técnica Radiografica a utilizar,
aligual que la interpretacién radiografica que realice en el momento
(De acuerdo a la Teoria impartida o contenido programatico en
clases magistrales y talleres a cada grupo de guardia).

Por lo cual, conduce a una evaluacién que no toma en cuenta los
factores de destreza, como lo son manejo de aparato de Rayos X,
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habilidad enla Técnica Radiografica, y por ende calidad enla atencién
prestada al paciente, factor indispensable ya que representa el
primer impacto de la relacion del estudiante con el paciente, por ser
una asignatura que se imparte en los primeros afios de la carrera.

Objetivo General

Proponer estrategias metodoldgicas para la administracién de
la Asignatura Imagenologia de la Facultad de Odontologia de la
Universidad de Carabobo.

Enfoque tedrico.

Las Estrategias Metodoldgicas de Aprendizaje son secuencias
integradas de procedimientos que se eligen con un determinado
proposito. Por lo tanto toda actividad de aula, especialmente a nivel
de educacién superior, en la Asignatura Imagenologia de la Facultad
de Odontologia, debe estar organizada y estructurada en funcién
de las estrategias metodoldgicas y ellas seran las que debidamente
llevadas a la préctica permitiran un trabajo basado en procesos de
pensamiento.

De igual forma, se deben estructurar estrategias metodoldgicas que
permitan la participacién del docente, del grupo de estudiantes y
del estudiante como individuo, en ellas se podran evidenciar, las
conductas que demuestran la ocurrencia de algin tipo de aprendizaje
y que deben estar respaldadas por todo un proceso de actividad
constructiva. Puede decirse, que la enseflanza corre a cargo del
instructor o profesor, pero es una construccién conjunta como
producto de los continuos y complejos intercambios con los alumnos
y contexto instruccional. Es cada aula donde se desarrolla el proceso
enseflanza-aprendizaje; no existe una inica manera de ensefiar o un
método infalible que resulte efectivo para todas las situaciones de
ensefianza, y mucho mds en una asignatura teérico-practica, donde
involucra la ensefianza a través de la atencién a los pacientes.

Segun Diaz F. (2006), son tres las caracteristicas mas sobresalientes
de las Acciones del Docente para elaborar estrategias de
aprendizaje:

1.- La aplicacién de la estrategia debe ser controlada y no
automitica (toma de decisiones, planificacién, control en
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laejecucién). Estasprecisanlaaplicacién del conocimiento
metacognitivo y autorregulador.

2.- Requiere de una reflexién profunda sobre el modo de
emplearlas (dominar secuencias de accionesy de técnicas,
y del como y cudndo aplicarlas).

3.- La aplicaciéon de las mismas implica que el aprendiz sepa
seleccionar entre varios recursos y capacidades que tenga
a su disposicién.

De esta manera se garantizara el desempefio docente en diferentes
campos o niveles: el contexto sociocultural, entorno institucional,
el ambiente de aula y sobre el propio docente mediante una accién
reflexiva.

Asi mismo, es indispensable determinar los conocimientos
previos de los alumnos, estimados por el avance de la asignatura,
asignaturas previas o evaluacién diagnoéstica; asi como también,
todo esto relacionado al entorno en el que se va a desarrollar la labor
docente.

De igual forma, la planeacién juega un papel muy importante en el
desarrollo de una docencia de calidad; no basta con conocer el campo
de una disciplina que ensefiamos, es preciso saber como combinar
ese conocimiento con las condiciones en las que se desarrollara la
docencia. En tal sentido, tanto las clases tedricas como las practicas
requieren de una planificacién especifica que determine las distintas
etapas a desarrollar, asi como la ordenacién y coordinacién de las
actividades a realizar. Un plan o un programa de un curso, unidad o
una clase en particular, deben contener como minimo los siguientes
elementos:

- Objetivos.

- Contenidos.

- Material de Trabajo.
- Equipos de Trabajo.

- Disetio de las Actividades.
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Los Objetivos:

Segun Chiavenato, (2004) “son los resultados futuros que se esperan
alcanzar con determinados recursos disponibles o posibles” (Pag.
143).

Por lo tanto, a nivel de la Asignatura Imagenologia, su formulaciéon
es un paso clave ya que su nivel de complejidad depende de la
seleccién de contenidos, experiencias de aprendizaje y la evaluacion.
Asi mismo deben definir comportamientos que el estudiante sea
capaz de lograr en cuanto a conocimientos, habilidades y destrezas,
conductas y valores al final de un curso o asignatura o de una
experiencia de aprendizaje.

Los Contenidos:

Segun Diaz F., citado por Lezana (2005); “Son el conjunto de
conocimientos organizados en forma légica y secuencial, necesarios
para alcanzar los objetivos; deben ser actualizados, significativos y
adecuarse al tiempo.” (Pag., 26).

Partiendo de esta premisa, se deben determinar los contenidos a
desarrollar en cada uno de los objetivos reflejados en el Programa
de la Asignatura Imagenologia de la Facultad de Odontologia, de
manera secuencial al nivel de complejidad.

Material de Trabajo:

Segin (Ob. cit) “Son los recursos utilizados, en cada estrategia
como guias practicas, problemarios, copias de literaturas, folletos,

transparencias, uso de equipos multimedia, pizarras.” (Pag. 28).

De esta manera los medios didacticos manejados en la Asignatura
Imagenologia deben ser:

- Congruentes con los objetivos, las actividades, métodos y
técnicas utilizadas.

- Sencillos y practicos.

- De facil manejo.
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- Facilmente obtenibles y contextualizados.

- De preferencia recursos naturales para brindar
experiencias reales.

Equipos de Trabajo:

Segun Robins (2004): “son grupos cuyos miembros trabajan
intensamente en un objetivo comuin y especifico usando su
sinergia positiva, responsabilidad individual y mutua, y destrezas
complementarias.” (Pag. 383)

Por lo antes sefialado; es indispensable la conformacién de equipos
de trabajo en los estudiantes de la Asignatura Imagenologia para
obtener mayor desemperioycomprensién enelandlisisdelas Técnicas
Radiograficas, las diferentes interpretaciones de estados patoldgicos
y fisiolégicos, para asi llegar a los diagnésticos presuntivos mds
pertinentes.
Diseiio de las Actividades: Segun (Ob. Cit)

- Deben se idéneas para lograr los objetivos propuestos.

- Deben adaptarse al entorno y a los alumnos.

- Ser graduales y variadas. (Pag. 29).
Asimismo, el disefio delas Actividades enla AsignaturaImagenologia
debe tener congruencia en la parte tedrica y practica que el alumno

va a desarrollar.

Accion Pedagégica: tomando en cuenta las diferentes fases del
proceso didactico como son:

Motivacion: consiste en activar, mantener y dirigir la atenciéon del
alumno; crea un clima de aprendizaje agradable.

Inicio: consiste en poner en contacto al alumno con el objeto o
contenido de aprendizaje.

Desarrollo: consiste en orientar la actividad receptiva, reflexiva y
reactiva del alumno para que logre el aprendizaje.
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Cierre: consiste en lograr que el aprendizaje adquirido sea
permanente para el alumno.

Integracion: consiste en lograr que el alumno adquiera la visién
global del objeto de aprendizaje y asocie y relacione el nuevo
aprendizaje con los anteriores.

Rectificacion: es la fase de evaluacion del logro de los objetivos de
aprendizaje.

Control: Segin Chiavenato (2004), “El control es verificar que todo
suceda de acuerdo con las reglas establecidas y las 6rdenes dadas.”
(Pag.70).

Por lo tanto, a nivel de la Asignatura Imagenologia viene dado
por las Evaluaciones: -Sumativas y Formativas, constituyendo un
valioso instrumento didactico para controlar el aprendizaje que
realizan los alumnos de la asignatura Imagenologia y ademas un
medio de informacién de la manera en que se desarrollé la actividad
académica para revisarla y reorientarla. Asi mismo, la Evaluacion
Formativa, que se caracteriza por no tener calificacién, sino una
apreciacion de la calidad del trabajo académico realizado, pues
es la que nos permite determinar en cada segmento o tramo del
Curso o Carrera los resultados obtenidos, para realizar los ajustes
y adecuaciones necesarias para llegar al éxito, con la excelencia que
demanda la sociedad actual en estos tiempos postmodernos.

Entre tanto, la Evaluaciéon Sumativa, se puede obtener a través
de la Observacién, registro e interpretacién de las respuestas y
comportamientos de los alumnos a preguntas y situaciones que
exigen la utilizacién de los contenidos aprendidos. Tal es el caso
de la Asignatura Imagenologia, en donde la parte practica debe ser
seguida por evaluaciones sumativas, por los requisitos que se exigen
cumplir en el alumno, a un determinado nimero de pacientes.

Factibilidad de las Estrategias: En este caso, se tomardn en
cuenta los recursos:

- Materiales.

- Humanos.

ARJKE Revista de Postgrado FACE-UC. Vol. 1 No. 2. Afio 2008

@»



®

Estrategias metodologicas para la administracion de la asignatura imagenologia de la

Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo 67
- Infraestructura.
- Técnicos.

Los recursos Materiales objeto de atenciéon a esta investigacién,
vienen dados por todos los instrumentos necesarios para la toma
de radiografias, asi como también: guias, problemarios, laminas de
acetato, Radiografias intrabucales y extrabucales, negatoscopios,
historias clinicas, entre otros.

Los recursos Humanos vienen a ser los estudiantes cursantes
del 2do afio de la Asignatura Imagenologia de la Facultad de
Odontologia de la UC., el personal docente y técnico que conforman
dicha asignatura. La infraestructura necesaria consta de sala clinica
(toma de radiografias) y sala teérica con negatoscopios para analisis
y asignacién de trabajos y cualquier otra actividad; los recursos
técnicos constan de todos los aparatos de Rayos X utilizados, asi
como las unidades odontolégicas para la atencién a los pacientes,
negatoscopios, equipos multimedia entre otros.

Estrategias de Aprendizaje
1.- Método Expositivo

En tal sentido, en la asignatura Imagenologia la metodologia
expositiva, bajo los términos del aprendizaje significativo, va a
prestar atencién a la organizacién del material de ensefianza en
unidades secuenciales a través de los principios de diferenciacién
progresiva, reconciliacién integradora, utilizacién de organizadores
previos y consolidaciéon. Ademas de nunca obviar la interaccién con
el alumno en el intercambio constante de ideas y opiniones.

2.- Método por Descubrimiento

La ensefianza por descubrimiento considera importante que el
alumno sea capaz de aplicar sus aprendizajes a situaciones nuevas,
previo a la estructuracién y

organizacién personal del conocimiento, y por lo mismo le resta

relevancia al objetivo de almacenar informacién y a la tendencia de
entregarla ya elaborada.
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3.- Método Interrogativo

El docente plantea casos abiertos que los alumnos deben resolver
por lo que necesita un entorno flexible que facilite la interaccién
de los participantes; por dltimo el docente analiza las diferentes
contribuciones y aporta sus propias reflexiones sobre el tema.

Estrategias de acuerdo a la Actividad del Alumno:

Dentro de las Actividades a seguir por los alumnos indicados por el
docente se encuentran:

- Ensefianza Grupal.

-  Enseflanza Individualizada.

1.- Ensenanza Grupal:

Asi vemos que para las dindmicas impartidas en la Asignatura
Imagenologia cada estudiante con su propio rol va a tener ciertas
cualidades las cuales se complementaran con las de otro, formando
asiun aprendizaje tanto personal como grupal, es decir, alimentando
la totalidad del proceso. Entre ellas se puede desarrollar: torbellino
de ideas, debate, estudio de casos clinicos

2.- Ensefianza Individualizada:

Se podrd indicar una metodologia que tenga como principal
objetivo el desarrollo formativo auténomo y activo del alumno. Es
imprescindible determinar las aptitudes del alumno con el paciente
dela Asignatura Imagenologia mediante ensefianza individualizada,
ya que posibilita el perfil del Odontélogo que se desea egresar.

Estudios de Casos Clinicos:

El objetivo del reporte de un caso clinico segin la Direccién
Curricular de la Facultad de Odontologia de la Universidad de
Carabobo (2006), “es hacer una contribucién al conocimiento
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médico - odontoldgico, presentando aspectos nuevos o instructivos
de una enfermedad determinada especialmente a nivel bucal.” (P4g.
5). De esta manera los casos clinicos considerados usualmente en la
Asignatura Imagenologia son aquellos que cumplen algunas o varias
de las siguientes condiciones:

o Estan relacionados con una enfermedad bucal nueva o
poco frecuente.

e Muestran alguna aplicacion clinica importante.

e Ayudan a aclarar la patogénesis del sindrome o de la
enfermedad.

e Muestran una relaciéon no descrita previamente entre
dos enfermedades.

e Describen una complicacion de algin tratamiento o
farmaco.

e Dan ejemplo de un enfoque practico y novedoso para el
diagndstico y el manejo de una enfermedad.

e Representan aspectos psicosociales esenciales en
el enfoque, manejo, o prevencion del problema o
enfermedad.

Entre las teorias que sustentaron el estudio se encuentran: Teoria
del aprendizaje de Ausbel, Teoria de la Competencia de Mc clelland,
Teoria de la Capacidad para el trabajo de Jaques, Teoria de la
Motivacién de Herzberg y Teoria del Liderazgo de House.

Tipo de Investigacion

La Investigacién se enmarcé dentro de la modalidad de Proyecto
Factible, tal como lo define Gémez (2000):

“Es un plan prospectivo de una unidad o accién, capaz de
materializar la solucién a un problema, a través de la elaboracién de

un modelo operativo viable, orientado a satisfacer las necesidades
de una institucién o campo de interés nacional (regional).” Pag. 17.

ARJIKE Revista de Postgrado FACE-UC. Vol. I No. 2. Aio 2008

@»



70 Meelyn Chong

En este orden de ideas, el estudio se orienté a proponer estrategias
metodolégicas paralaadministracién dela AsignaturaImagenologia,
donde se refleja a nivel metodolégico la poblacién, muestra,
técnicas de instrumentos de recoleccién de informacién, aspectos
administrativos y resumen.

Disefio de Investigacion

Asimismo, la presente investigacion se ajusté a un Disefio de Campo
y Diseflo Documental; ademas de acuerdo a la temporalidad es
transeccional ya que la muestra estd en un periodo determinado.

En tal sentido, los datos se recolectaron mediante encuestas
aplicadas a los estudiantes cursantes de la Asignatura Imagenologia
y los docentes que la conforman, es decir, la informacién se recolecté
directamente de la realidad.

En el mismo orden de ideas, la Investigacién también es Documental,
ya que persigue el disefio de estrategias metodoldgicas a partir del
Desemperio Docente, Rendimiento Estudiantil, perfil del egresado y
teorias del Aprendizaje.

En el mismo sentido, en atencién a la problemadtica planteada la
presente investigacion, se inicié con un diagndstico de necesidades,
siguiendo el enfoque sistemdtico de Roger Kaufman (2002) en sus
primeras etapas, a fin de cumplir con los requisitos involucrados en
un estudio descriptivo con modalidad de proyecto factible.

° Primera Fase: Diagnéstico de Necesidades:

Esta primera fase comprendié el diagnéstico de las necesidades
(Matriz DOFA) del personal docente de la Asignatura Imagenologia
de la Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo. Es de
cardcter descriptivo, ya que se da informacién de la situacién actual
del problema planteado y se tratard de buscar la solucién.

° Segunda Fase

Posteriormente, en la segunda fase se desarrollé el levantamiento
de los datos que permitirdn la medicién de cada uno de estos
indicadores, para asi evaluar las posibles alternativas que puedan
solventar la problematica planteada. Esta fase, comprendié la
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creacién de posibles alternativas para manejar de manera favorable
la problemitica descrita.

° Tercera Fase

En la tercera fase del estudio, se realiz6 la escogencia de la
alternativa mds viable o factible de aplicar, sobre la base de los
juicios profesionales, considerando la efectividad de las estrategias
propuestas al menor costo posible, todo ello con la finalidad de
elaborar una propuesta aceptable desde el punto de vista profesional,
social, econémico y cientifico.

Poblacion

En el presente trabajo de investigaciéon la poblacién estuvo
conformada por 230 estudiantes cursantes del 2do afio y 21 docentes
del Departamento de Ciencias Basicas de la Facultad de Odontologia
de la Universidad de Carabobo.

Muestra

En este sentido, la investigacién se compone de una muestra de tipo
intencional (elementos escogidos con base en criterios y juicios)
ya que se tomaron los docentes que conforman la asignatura
Imagenologia (8), y una muestra estudiantil de tipo proporcional
(dividir la poblacién en subconjuntos con caracteristicas comunes)
conformada por 70 estudiantes.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

La técnica de recoleccién de datos permitié en la presente
investigacion verificar las hipédtesis o responder las interrogantes
formuladas, por lo que se enmarcé dentro de las encuestas y se
realiz6 tipo cuestionario.

De esta manera, el cuestionario se caracterizé por ser de preguntas
cerradas de tipo policotémico tanto para los estudiantes como para
los profesores, ya que ofrece varias opciones pero solo se escoge
una.

Fuente: Propia.
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Validez

La validez del instrumento, se realizé por parte de un juicio de
expertos, conformada por profesionales en las dreas gerenciales y
de investigacién , quienes revisaran cuidadosamente el cuestionario
para determinar la validez de contenido y de constructo.

Confiabilidad del Instrumento

Para determinar la confiabilidad del instrumento se utilizé
en coeficiente de Alfa de Cronbach, el cual requiere una sola
administracién del instrumento y produce valores que oscilan
entre 0 y 1. Por tal motivo, se aplicé una prueba piloto a una parte
de la poblacién, la cual no conforma la muestra, con caracteristicas
similares a esta, para con ello, calcular la confiabilidad a través de un
instrumento cuyos itemes poseen tres alternativas de respuesta.

Para los docentes se obtuvo:

o= 0.92 ( El instrumento disefiado es altamente confiable)
Para los estudiantes:

o= 0.97 (El instrumento disefiado es 4ltamente confiable)

De acuerdo con la siguiente escala, Palella y Martins (2003), el rango
0.81 a 1 es altamente confiable.

Resultado del Analisis

El andlisis e Interpretacién de los resultados se realiz6é tomando en
consideracién las respuestas emitidas tanto por el personal docente
como por los estudiantes y las bases tedricas que fundamentan la
investigacion, para corroborar o establecer discrepancias entre los
resultados obtenidos y las teorias descritas en el estudio.

En relacién al diagnéstico de los conocimientos previos; segin las
respuetas emitidas por los estudiantes, reflejé en un 45.71 por ciento,
la tendencia que el docente no aplica la evaluacién diagnéstica,
mientras que un 60 por ciento de los docentes respondieron
casi siempre. De esta manera se puede evidenciar discrepancias
significativas entre las respuestas de estudiantes y docentes.
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Con respecto a la Organizaciéne Equipos de trabajo, se evidencia en
un 40 por ciento por parte de los docentes que nunca utilizan euipos
de trabajo, siendo determinante en la comprensién de los estudiantes
de los objetivos y contenidos programaéticos; de igual forma reflejan
en el mismo porcentaje la falta del disefio de actividades adaptadas
al entorno de trabajo, tanto en la teoria como en la practica.

En el mismo orden de ideas, un 51.42 por ciento de los alumnos
encuestados reflejé que los docentes en su mayoria no aplican la
rectificacién como fase de la accién pedagdgica, indispensable para
evaluar el comprendimiento de los objetivos trazados. De igual
modo los estudiantes encuestados respondieron en un 45.71 por
ciento casi siempre y en un 17.14 por ciento nunca, la aplicacién de
las evaluaciones formativas, en contraparte con los docentes en un
60 por ciento siempre. Por tal motivo conduce a relfexionar de que
si los estudiantes no tienen pleno conocimiento de las evaluaciones
formativas, es muy probable que desconozcan si el docente la aplica
y su importancia para elevar la interaccién con el docente y mejorar
la calidad de la ensefianza.

En el mismo orden de ideas, con respecto a los recursos humanos
utilizados en la Asignatura Imagenologia los alumnos encuestados
respondieron: 18.57 siempre, 37.14 casi siempre y 44.28 nunca;
mientras que las respuestas emitidas por los docentes en el mismo
item fueron: 40 por ciento siempre y 50 casi siempre; observandose
que no todos los docentes involucran los recursos humanos en el
logro de los objetivos, siendo de suma importancia en la Asignatura
Imagenologia ya que se basa enla atencién de pacientes, la manera de
involucrarse con ellos, asi como también con los asistentes, personal
técnico entre otros.

Asi mismo, los alumnos encuestados de la Asignatura Imagenologia
sobre la adaptacién de la infraestructura a las actividades tedricas
y practicas de la siguiente manera: 34.28 por ciento siempre, 47.14
casi siempre y 7 por ciento nunca; mientras que las respuestas de
los docentes encuestados en el mismo item fueron: 30 por ciento
siempre, 60 por ciento casi siempre y un 10 por ciento nunca.

Las respuestas emitidas tanto por los docentes como por los
estudiantes reflejan marcadas discrepancias, lo que manifiesta
que no todos los docentes adaptan la infraestructura o el espacio
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fisico a las actividades tedricas y practicas de la Asignatura
Imagenologia; siendo importante para la asignacién de actividades
tanto tedricas como précticas y a su vez para el logro de los objetivos
programaticos.

De tal manera, en el item N° 21 correspondiente a los Recursos
Tecnoldgicos utilizados en la Asignatura Imagenologia los
estudiantes manifestaron: 20 por ciento siempre, 31.42 casi siempre
y 48.57 nunca; a su vez las respuestas de los docentes encuestados
en el mismo item fueron: 40 por ciento siempre y 40 por ciento
nunca; lo que arroja en lineas generales que los docentes no cuentan
con recursos tecnoldgicos adaptados al contenido de la Asignatura,
siendo de suma importancia el presente trabajo de investigacién
para asi crear propuestas para mejorar la calidad del aprendizaje y
del futuro profesional.

De igual forma, se encuestaron a los alumnos de la Asignatura
Imagenologia, sobre la utilizacién de las Clases Magistrales como
Método Expositivo en la transmisién de la informacién los mismos
manifestaron: 74.28 por ciento siempre y 25.71 casi siempre; a su vez
los docentes respondieron en el mismo item: 100 por ciento siempre;
por lo cual arroja un grado de inclinacién considerable en que el
docente utiliza las Clases Magistrales como Método Expositivo,
obteniéndose bajos porcentajes (25.71 por ciento por los estudiantes
siempre y 30 por ciento los docentes) en la realizacién de otro tipo
de estrategias de aprendizaje como: torbellino de ideas, debates
dirigidos, dindmicas de trabajo y actividades en grupo.

Sin embargo, no se puede obviar la importancia de la Metodologia
Expositiva ya que propone un aprendizaje por asimilacién a través de
procesos de inclusién y que busca lograr aprendizajes significativos
(va sea que lo logre o no), ademdas establece una relacién de
comunicacion desde el profesor al alumno (Arancibia 2002).

Finalmente, en el Item sobre la practica de casos clinicos a través
de la asignacién de pacientes en la Asignatura Imagenologia, los
mismos respondieron en un 82.85 por ciento nunca, mientras
que los docentes de igual forma manifestaron en un 70 por ciento
que nunca asignan pacientes para el estudio de casos clinicos en
dicha Asignatura; siendo determinante para aplicar todos los
conocimientos adquiridos en la teoria en la practica.
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Ademas permite estudiar cada uno de los casos que llegan al servicio
relaciondndolos con una enfermedad bucal nueva o poco frecuente,
muestran alguna aplicacién clinica importante, ayudan a aclarar la
patogénesis del sindrome o de la enfermedad, dan ejemplo de un
enfoque practico y novedoso para el diagndstico y el manejo de
una enfermedad cumpliendo asi con lo establecido en la Direccién
Curricular de la Facultad de Odontologia de la Universidad de
Carabobo.

Conclusiones

Una vez finalizado el andlisis de los resultados obtenidos a través
de la aplicacién del instrumento disefiado se pueden establecer las
siguientesconclusionessobrelasEstrategiasMetodoldgicasutilizadas
por los docentes en su desemperio en la Asignatura Imagenologia a
fin de alcanzar los objetivos y contenidos programaticos:

1.- En relacién al andlisis de los resultados obtenidos y los
objetivos establecidos enlainvestigacién, especificamente
el Objetivo No. 1, relacionado con el diagnéstico de las
Estrategias Metodoldgicas utilizadas por los docentes en
su desemperio en la Asignatura Imagenologia, es decir, las
acciones a seguir por el docente dirigida a los estudiantes
con el fin de alcanzar los objetivos programaticos; se
puede evidenciar en un 45.71 por ciento que el docente
no diagnostica los conocimientos previos, a su ves, se
refleja en un 52.85 por ciento de debilidades en cuanto a
Planificacién, Organizacién, Accién Pedagdgica y Control
en cada uno de los objetivos y contenidos programaticos.

2.- Ademas, se evidencia a través de un alto porcentaje de
respuestas negativas que en la Asignatura los docentes
en su mayoria no presentan un esquema de actividades a
desarrollar, asi como también existe poca organizacién en
cuanto al material de trabajo, conformacién de equipos de
trabajo y disefio de actividades. En la Accién Pedagégica
se pudo evidenciar que bisicamente en un 100 por ciento
se desarrolla el método expositivo como mecanismo de
transmisién de la informacién, lo cual origina muy poca
interaccién del docente y el estudiante, en la discusiéon de
diferentes casos radiograficos y la capacidad de andlisis
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que pueda desarrollar el alumno; descartando estrategias
interactivas como Dindmicas de Trabajo, Andlisis de
la Informacién, Torbellino de Idea, Debates dirigidos,
estudios de casos radiogréficos entre otras.

3.-Conrespectoalainfraestructura, a pesar que es deficiente,

ya que no se cuentan con equipos suficientes para la
cantidad de alumnos, los docentes en su mayoria no
adaptanlasactividades a dicho entorno, asi como también
no hacen provecho de los recursos existentes: materiales,
como el andlisis e interpretacién de las Radiografias
intra y extra orales, necesarios en los diagnésticos
presuntivos de los diferentes estados patoldgicos y
fisiolégicos; humanos (como la presencia de pacientes
que acuden al servicio para las tomas radiograficas, los
técnicos que laboran en el drea y las higienistas dentales)
y técnicos (como los sillones dentales y los aparatos de
rayos X), necesarios para el mejor comprendimiento de
los estudiantes en el logro de los objetivos y contenidos
programaticos.

En cuanto al Control, los docentes de la asignatura,
presentan Evaluaciones Formativas y Sumativas,
contempladas en el Reglamento Interno de la Facultad de
Odontologia, pero que son desconocidas en sumayoria por
los alumnos, es decir, no especifican la importancia o lo
que contribuye para la formacién profesional, influyendo
en la calidad del rendimiento académico.

De igual manera, aprovechar la oportunidad para la
factibilidad de realizar estrategias metodolégicas en
base a todos los recursos disponibles. De todas estas
conclusiones se puede constatar la necesidad de disefiar
Estrategias Metodoldgicas para la Administracién de la
Asignatura Imagenologia de la facultad de Odontologia,
el cual ha sido enfocado mayormente a mejorar la calidad
de enseflanza mediante las acciones del docente en su
desemperio, fortaleciendo la atencién de pacientes que
acuden al servicio, optimizando en todos los docentes la
unificacién de criterios o pautas a seguir y sobre todas las
cosas alcanzando el perfil del Odontélogo que se desea
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egresar; un profesional con caracteristicas de atencién
integral a la comunidad en busca de la resolucién de los
principales problemas de morbilidad bucal.

Recomendaciones

Con base a las conclusiones anteriores se recomienda tomar los
aspectos derivados de la presente investigacién como una muestra
del sentir del personal docente de la Asignatura Imagenologia de
la Facultad de Odontologia de la Universidad de Carabobo. Es asi,
como el andlisis debe percibirse como una oportunidad para mejorar
la accién docente, a su vez se cumple con el perfil del Odontélogo
que se desea egresar y por consiguiente optimiza la atencién a los
pacientes que acuden al servicio.

1.- Es pertinente incorporar a la investigacién el uso
de la matriz DOFA para establecer las debilidades,
fortalezas, amenazas y oportunidades que faciliten el
disefio de estrategias metodoldgicas necesarias para la
administracién de la asignatura Imagenologia de acuerdo
a los objetivos y contenidos programaticos.

2.- Se recomienda realizarlas hacia un enfoque estratégico
con el fortalecimiento de la motivacidn, el trabajo en
equipo, atencién integral a los pacientes y desempefio
docente coherente con las necesidades de la Educacién
Superior.

3.- Se sugiere a los docentes que conforman la Asignatura
Imagenologia promover constantemente la actualizacién
a través de estrategias metodoldgicas adaptadas no
solamente a los objetivos y contenidos programaticos
sino adecuados a los avances tecnolégicos que se susciten,
impulsando asi el desarrollo integral del estudiante para
el mejor desempertio en el diagndstico por imagen.

4.- Se recomienda disefiar las estrategias metodoldgicas
tomando en cuenta el Recurso Humano, Técnico y la
Infraestructura existentes.

ARJIKE Revista de Postgrado FACE-UC. Vol. I No. 2. Aio 2008

@»



78 |

Meelyn Chong

LA PROPUESTA

ESTRATEGIAS

Objetivo: Aplicacién de estrategias metodoldgicas de la Asignatura de Imagenologia
de la facultad de odontologia de la Universidad de Carabobo, para el diagnédstico de
los conocimientos previos en los estudiantes.

Estrategia: Aplicacién de Examen de Pre-

miento de los
objetivos y
contenidos pro-
gramaticos de la
asignatura.

- El test incluye
dibujos de uni-
dades dentarias,
donde los alum-
nos describen

y especifican
sus partes, asi
como también
diferencias uni-
dades dentarias
permanentes de
las temporarias.

cados.

- Refuerza los
conocimien-
tos en los
alumnos en
las diferentes
asignaturas
ya vistas,
permitiendo
una mejor
comprensién
alahorade
impartir los
contenidos
programa-
ticos de la
Asignatura.

guntas de seleccién y de desarrollo. DOFA:01-D1
DESCRIPCION BENEFICIOS RE%??)A}?SSDA_ RECURSOS EVALUACION

- Consisteenla | - Propicia - Utilizar un - Papel, lapiz | -En base a

aplicacién deun | la acciéon solo tipo de - Colores las respues-

examen de pre- | docente, Examen por - Hojas para | tas emitidas

guntas en base | permitiendo todos los Dibujar. por los estu-

alos contenidos | establecer la profesores - Instru- diantes.

delas asignatu- | planificacién | dela Asig- mentos de

ras: anatomia y Organiza- natura para Preguntas.

dentaria, His- cién de los determinar el

tologia general | contenidos diagnoéstico de

y buco dental programa- manera objeti-

y geometria; ticos de vay precisa.

indispensables acuerdo a los

para el mejor conocimien-

comprendi- tos diagnosti-
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ESTRATEGIAS

Objetivo: Diseriar estrategias metodolégicas de la Asignatura de Imagenologia de la
facultad de odontologia de la Universidad de Carabobo, tomando en cuenta la Plani-
ficacién, Organizacién, Accién Pedagégica y Control, adaptadas a la infraestructura.

Estrategia: Esquema de trabajo de los obje-
tivos y contenidos a desarrollar.

DOFA:01-D2-D3

sillones cada
uno con los
aparatos de
Rayos X den-
tales.

DESCRIPCION | BENEFiCIos | RECOUSNDA” | REcURsOs | EvALUACION
Presentar un -Garanti- -Presentar -Retropro- -A través de
esquema con za mayor un esquema yector actividades

la progra- efectividad de | de trabajoen | -Video Beam | por cada
macién de ejecucién de cada uno de -Pizarras, objetivo como:
cada uno de los objetivos. | los objetivos lapices, mar- | Instrumentos
los temas a - Evitala y contenidos cadores y llenados por
desarrollar improvisacién | programati- borradores. | los alumnos,
eneliniciode | ylarutina. cos por lapso, | -Hojas con conformacién
cada actividad; | -Anticipa tanto en la los esque- de equipos de
el cual debe quienesvana | parte tedrica mas. trabajo, requi-
contener: Ob- | trabajar, cémo | como enla -Instrumen- | sitos de tomas
jetivo, conteni- | lovan areali- | préactica. tos de radiograficas,
do, material de | zary donde. - Que lo reali- Evaluacién. | errores de pro-
trabajo, equipo | -Permitelare- | cen todoslos cesamiento,
de trabajo, troalimenta- docentes de interpretacion
disefio de las cién docente la Asignatura de los diferen-
actividades para mejorar- | Imagenologia. tes estados
adaptadas la cada vez fisiol6gicos y
al 4rea de mas. patoldgicos,
Imagenologia actitud del
(aula de clases estudiante,
tedricas y responsabili-
actividades dad, presencia,
de evaluacién habilidades

y area clinica interpersona-
constituida les y de facili-
por cuatro tacién con el

paciente, asi
como también
llenado del
manual practi-
co de Image-

nologia
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ESTRATEGIAS

Objetivo: Aplicar estrategias metodoldgicas de la Asignatura de Imagenologia de la
facultad de odontologia de la Universidad de Carabobo, incorporando los recursos
humanos como personal técnico y Higienistas dentales.

Estrategia: Demostracién de las Técnicas Intra
y Extra orales por el personal técnico e higienista

DOFA:01-02-D4-D5

oclusal e in-
fantiles, donde
participa el hi-
gienista dental
en el manejo
del aparato
derayosX,y
su respectivo
procesamien-
to.

-Realizar
demostracién
de la técnica
extraoral (Pa-
noramica) con
el personal
técnico encar-
gado de ello,
explicando el
fundamen-

to de dicha
técnica por el
docente, asi
como también
el procesa-
miento.

estudiante a
tener mayor
seguridad a
la hora de to-
mar ellos las
radiografias.

-Dividir el
grupo de
estudiantes
en subgrupos
y realizar

las demos-
traciones a
una escala de
tiempo para
que todo el
grupo pueda
participar.

-Dejar a los
estudiantes
tomarse radio-
grafias entre
ellos mismos
para practicar
pero por un
corto tiempo,
debido a los
efectos de la
radiacién.

dental.

DESCRIPCION BENEFICIOS RECOMENDA- RECURSOS EVALUACION
CIONES

-Realizar las -Mejor - El docente - Personal -Participa-

diferentes de- | comprensién | debe asegurar | técnico, cién de los

mostraciones del manejo de | el manejo Higienistas estudiantes

de las tomas aparatos de correcto delos | dentales, de manera

radiograficas rayos x den- aparatos de pacientes. espontanea

intra orales tales a través | Rayos X den- -Sillones Odon- | o dirigida

como: bisec- del modela- tales por parte | tolégicos. expresando

triz del angu- miento del profesio- - Aparatos de | los proce-

lo, paralela, nal técnico. Rayos X den- | dimientos

interproximal, | -Prepara al tales extraoral | utilizados en

como el Pano-
ramico.

- Peliculas de
pantalla, cha-
sis, pantallas
intensificado-
ras.

- Rin XCP

- Aletas de
Mordida.

- Cuarto
Oscuro o de
Procesamien-
to.

- Negatosco-
pios.

- Lupas.

- Tijeras.

cada una de
las técnicas.

- Toma de

las diferen-
tes técnicas
intraorales
por los estu-
diantes entre
ellos mismos
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ESTRATEGIAS

Objetivo: Fomentar mediante estrategias Ensefianza de la Asignatura de Image-
nologia de la facultad de odontologia de la Universidad de Carabobo, la atencién a
pacientes que acuden al servicio utilizando los recursos y materiales disponibles.

Estrategia: Prictica clinica de las diferentes to-
mas radiograficas a los pacientes que acuden al

D O F A:-A1-A2-D4-D5

arcada o por
regiones, con
el fin de que
cada alumno
pase por los
dos roles.

al estudiante
sobre la apre-
ciacién de
los equipos
odontolégi-
cos existen-
tes

servicio.

DESCRIPCION | BENEFICIOS | “"CONENDA™ | RECURSOS | EVALUACION
- Realizar por | -Ayudan al -Realizar las -Humanos: -En base alas
los estudian- estudian- practicas cli- pacientes, radiografias
tes tomas te a tener nicas durante estudiantes, tomadas
radiograficas el primer todo el periodo | Higienistas evaluando:
intraorales a contacto con | académico, exi- | dentales. densidad,
los pacientes, el paciente (| giendo un nu- contraste,
dividiendo a asignatura de | mero minimo - Guantes, Nitidez,
los alumnos 2do afio dela | de requisitos. gorros. errores de
en grupos de carrera) Tapabocas, procesamien-
dos personas - Ponen en -Tomar en bata blanca, to, y habi-
por cada sillén | préctica los cuenta el factor | ganchos de lidades del
odontolégi- objetivos de repitencia revelado, ra- alumno para
co (solo hay programati- | sélo en el se- diografias peri | comenzar a
cuatro) uno cos. gundo y tercer | apicales Nro.0 | interpretar-
con el rol de - Prestan lapso, ya que y 2, oclusales, las.
operador y servicio en el primero dispositivo - Capacidad
otro con el rol | asistencial. los alumnos es- | RinXCP apa- | del alumno
de asistente; Aprenden a tan adquirien- | ratosde Rayos | de tomar el
la higienista relacionarse do habilidady | Xdentales, periapical
se encarga de con el pacien- | destreza para cuarto oscuro | completo
repartir las te (relaciones | realizarla toma | o de proce- tomando
radiografiasy | interper- samiento de en cuenta el
llevar el con- sonales, peliculas. factor de re-
trol de los reci- | habilidades pitencia de la
bosy 6rdenes | de comu- -Negatosco- | radiografia.
de tomas. Se nicacién, pios.
pueden dividir | facilitacion) - Lupas.
las tomas por - Concientiza
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ESTRATEGIAS

Objetivo: Aplicar estrategias Evaluacién de la Asignatura de Imagenologia de la
facultad de odontologia de la Universidad de Carabobo, en base a los objetivos y
contenidos programaticos tomando en cuenta la escasez de instrumentos y equipos

dentales.

Estrategia: Torbellino de Ideas sélo con el banco
de radiografias tomadas a los pacientes.

DOFA:A1-A2-F1-F2

RECOMENDA-

DESCRIPCION BENEFICIOS CIONES RECURSOS EVALUACION
lera Etapa: se | -Estimulaa -Realizarlo -Pizarra, -En base alas
les pide al gru- | quelos alum- | en Objetivos lapiz, ideas expre-
po de alumnos | noslogren programaticos | marcadores, sadas por los
que expresen interpretar donde se re- borradoresy | estudiantes
libremente lo las imagenes | quieramayor | boligrafos. tomando
que observan radiograficas. | interpretacién en cuenta la
en una radio- -Sehace mas | radiograficay | - Radiogra- pertinencia o
grafia intraoral | dindmico el no se cuenten | fiasintray la fundamen-
o0 extraoral aprendizaje. con los ins- extraorales taciénn que
(como limites trumentos de | provenientes | presenten,
anatémicos, - Favorece evaluacién o del banco de asi como
procesos las modifi- discusion de radiografias también la
patoldgicos o caciones de casos. de la asigna- actitud del
fisiolégicos) actitudes en tura. estudiante
registrandolas | los alumnos, - Que todos en caso de
en el pizarrén. | orientdndo- los docentes - Negatosco- no tener

los hacia la manejen la pios. pertinencia
2da Etapa: pertinencia estrategia. - Lupas. su criterio.
Comienza la del tema.

discusién , en-
tre los grupos
de alumnos,
donde el do-
cente orienta
el anélisis de
acuerdo a la
pertinencia 'y
factibilidad de
la interpreta-
cién, final-
mente sacan
conclusiones.
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ESTRATEGIAS

tructura.

Objetivo: Diseniar estrategias metodoldgicas de la Asignatura de Imagenologia de
la facultad de odontologia de la Universidad de Carabobo, tomando en cuenta la
Planificacién, Organizacién, Accién Pedagégica y Control, adaptadas a la infraes-

Estrategia: Esquema de trabajo de los ob-

y area clinica
constituida
por cuatro
sillones cada
uno con los
aparatos

de Rayos X
dentales.

jetivos y contenidos a desarrollar. DOFA:01-D2-D3
DESCRIPCION BENEFICIOS RE(:C??)A;I{;ISDA_ RECURSOS EVALUACION
Presentarun | -Garanti- -Presentar -Retropro- -A través de
esquema con | za mayor un esquema yector actividades

la programa- | efectividad de | de trabajo en por cada

cion de cada ejecucion de cada uno de - Video Beam | objetivo como:
uno de los los objetivos. | los objetivos -Pizarras, Instrumentos
temas a desa- | - Evitalaim- | y contenidos lapices, llenados por
rrollar en el provisaciény | programaticos | marcadoresy | los alumnos,
inicio de cada | larutina. por lapso, tan- | borradores. conformacién
actividad,; to en la parte de equipos de
el cual debe - Anticipa tedrica como -Hojas con trabajo, requi-
contener: quienes van enla practica. | los esquemas. | sitos de tomas
Objetivo, a trabajar, radiograficas,
contenido, cémo lo van - Queloreali- | -Instrumen- errores de pro-
material de arealizar y cen todoslos | tosde cesamiento,
trabajo, equi- | donde. docentes de Evaluacién. interpretacién
po de trabajo, la Asignatura de los diferen-
disefio delas | - Permite Imagenologia. tes estados
actividades la retroali- fisiolégicos y
adaptadas mentacién patolégicos,

al drea de docente para actitud del es-
Imagenologia | mejorarla tudiante, res-
(aula de cla- cada vez mas. ponsabilidad,
ses tedricas presencia,

y actividades habilidades in-
de evaluacién terpersonales

y de facilita-
cién con el
paciente, asi
como también
llenado del
manual
préctico de
Imagenologia.
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